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Liebe Praxisanleitende,

herzlich willkommen zum neuen Format unserer Fortbildungsreihe fiir Praxisanleitende. Mit Beginn
dieses Nachweiszeitraums haben Sie die Moglichkeit, frei und selbsténdig die Themen, zu denen Sie
fortgebildet werden, auszuwadhlen und somit Ihre Teilnahme individuell an lhre Fortbildungsbedarfe
auszurichten.

Hintergrund

Im Nachweiszeitraum 15.06.2025 bis 14.06.2026 besuchen Praxisanleitende in der Pflege insgesamt
24 Unterrichtseinheiten (UE), um die in §4 ,Praxisanleitung” der PfIAPrV vorgegebenen
Fortbildungsnachweise zu erfillen. Insgesamt diirfen diese 24 UE laut Erlasse der Bezirksregierungen
NRW auf maximal vier Veranstaltungen aufgeteilt werden.

Handhabung der Anmeldung

Auf den folgenden Seiten bieten wir Ihnen spannende berufspadagogische Fortbildungen, so dass Sie,
unter Berlcksichtigung der obigen Vorgaben, selbstédndig lhre Inhalte buchen kénnen. Sie haben somit
die Moglichkeit

e drei Ganztagesveranstaltungen 4 8 UE, oder
e zwei Ganztagesveranstaltungen a 8 UE kombiniert mit zwei Halbtagesveranstaltungen a 4 UE

zu besuchen. Anhand der Farbcodierung erkennen Sie in der chronologischen Liste ab Seite 14 dieses
Heftes intuitiv, ob es sich um eine Halb- oder Ganztagesveranstaltungen handelt.

Als externe Praxisanleitende erhalten Sie eine Anmeldebestitigung an die von lhnen hinterlegte
E-Mail-Adresse.

Als Mitarbeitende der St. Vincenz-Kliniken sprechen Sie sich im Vorfeld der verbindlichen Buchung mit
dem jeweiligen Vorgesetzten bzgl. der favorisierten Termine ab. Erhalten Sie eine dienstplanerische
Freigabe, wahlen Sie sich selbstandig Giber die folgende Plattform ein: https://ww3.vincenz.de/bfp/
AnschlieBend an lhre Buchung erhalten sowohl Sie, als auch l|hre vorgesetzte Leitung eine
Anmeldebestatigung.

Die ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen finden Sie ab Seite 24.
Kosten

Die Kosten flir eine Halbtagesveranstaltung belaufen sich auf 75,00€, die fir eine Ganztages-
veranstaltung auf 125,00€. Weicht die Rechnungsadresse von der der anmeldenden Person ab, fillen
Sie bitte das entsprechende Feld mit den spezifischen Kontaktdaten aus.

Die Teilnahme fiir Mitarbeitende der St. Vincenz-Kliniken ist kostenfrei.
Veranstaltungsort

St. Vincenz Campus fiir Gesundheitsfachberufe, Husener Stralle 81, 33098 Paderborn

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Fortbildungsteam
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Anforderungen an die praktischen
Zwischenpriifungen in der
Pflegeausbildung - Schwerpunkt:
Anwendung der NANDA-1-
Pflegediagnosen

Sie lernen in diesem Modul rechtliche
Grundlage und den Ablauf einer praktischen
Kompetenzprifung kennen.

Zudem erhalten Sie einen ausfiihrlichen
Einblick mit praktischen Ubungen im Umgang
mit NANDA-1-Pflegediagnosen.

Referentinnen: Frau Knecht-Sinning, Frau
Ozcelik (Freigestellte Praxisanleiterinnen)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen
Ort: St. Vincenz Campus
Kosten: 125,00 €

Datum: 24.09.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.09.03

Aspekte fairen Priifens und
klassische Fehler in der Beurteilung
praktischer Einséitze und in
praktischen Abschlusspriifungen

Gemeinsam beschaftigen wir uns mit den
Aspekten fairen Priifens und klassischen
Beurteilungsfehlern in der Beurteilung
praktischer Einsatze und in praktischen
Abschlussprifungen.

Referentin: Frau Kaimann (Lehrerin fur
Pflegeberufe)

Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 05.11.2025, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.11.01

Benotung im Rahmen praktischer
Abschlusspriifungen

1. Teil: Sie entwickeln Ihre Kompetenz zur
Bewertung eines Pflegeplans in den
praktischen Priifungen weiter. Durch Ubungen
erreichen Sie ein vertieftes Verstandnis in den
Themen Pflegeprozess und Pflegediagnosen.

2. Teil: Sie setzten sich mit den Grundlagen
der Notenfindung im Rahmen der praktischen
Ausbildung auseinander und reflektieren
eigene Erfahrungen im Umgang damit.
Anhand von Fallbeispielen bzw. eines
vorgefertigten KomBlI sollen Noten
Anwendung finden und die Probleme im
Umgang damit konkretisiert werden.

Referenten: Frau Landschiitz (Leiterin
pflegerische Ausbildungsstatten),

Herr Nickeleit-Risse (Lehrer fiir Pflegeberufe)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 22.01.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.01.01
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Den Pflegeplan in der praktischen

Abschlusspriifung sicher bewerten
In diesem Modul entwickeln Sie lhre
Kompetenz zur Bewertung eines Pflegeplans
in den praktischen Prifungen weiter. Durch
Ubungen erreichen Sie ein vertieftes
Verstandnis in den Themen Pflegeprozess und
Pflegediagnosen.

Referentin: Frau Landschitz (Leiterin
pflegerische Ausbildungsstatten)
Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 30 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 07.08.2025, 08:00-11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.08.01

»Die Schule hat aber gesagt...” -
Theorie-Praxis-Konflikt in der
Beurteilung von Auszubildenden in
der Praxis

1. Teil: Gemeinsam beschaftigen wir uns mit
den Aspekten fairen Priifens und klassischen
Beurteilungsfehlern in der Beurteilung
praktischer Einsatze und in praktischen
Abschlussprifungen

2. Teil: Umgang von Praxisanleitenden mit
einem Theorie-/Praxis-Konflikt in der
praktischen Pflegeausbildung.

Referentinnen: Frau Kaimann (Lehrerin fur
Pflegeberufe), Frau Knecht-Sinning
(Freigestellte Praxisanleiterin)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 04.03.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.03.03

Empowerment in der

Praxisanleitung
Empowerment - Umgang mit Verdnderung

und Innovationen in der Praxisanleitung.
Welche Schliisselkompetenzen benétige ich
als Basis fiir eine zukunftsorientierte
Praxisanleitung? Gesunder Umgang mit
Veranderungen im Unternehmen, im Team
und in mir.

Referentinnen: Frau Hartmann, Frau Schliinz
(Freigestellte Praxisanleiterinnen)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 14.04.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.04.02
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Erarbeitung von Arbeits- und
Lernaufgaben fiir die praktische
Ausbildung der Pflegefachassistenz

Gemeinsam werden Lernaufgaben fiir die
Praxis entwickelt. Hierzu beleuchten wir die
spezifischen Lernbedarfe und -ziele
Auszubildender in der Pflegefachassistenz.

Ziele von Lernaufgaben in der Praxis,
Lernbedarfe der Auszubildenden in der PFA,
Unterschiede Lernaufgaben PFF/PFM und PFA,
Erstellung von unterschiedlichen
Lernaufgaben.

Referentin: Frau Muller-KlomfaR (Lehrerin flr
Pflegeberufe)

Unterrichteeinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 23.09.2025, 11:30 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.09.02

Erfolgreiche Einarbeitung von
pflegerischen Auszubildenden im
operativen Bereich

In diesem Modul erarbeiten Sie gemeinsam
Arbeits- und Lernaufgaben fiir den stationaren
und operativen Bereich.

Des Weiteren wird ein Best Practice beziglich
der Einarbeitung pflegerischer Auszubildender
im hochspeziellen Arbeitsumfeld des
operativen Einsatzbereichs thematisiert.

Konkret besprechen Sie beispielsweise
Methoden die es Ausbildenden erleichtern
eine angenehme Atmosphare fir Patienten zu
schaffen und diese auf potenzielle Situationen
vorbereitet.

Referent: Herr Unger (Freigestellter
Praxisanleiter)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 15 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 17.12.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.12.04
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Forderung einer wertschétzenden
und fairen Lern- und Beurteilungs-
kultur

1. Teil: Gewaltfreie Kommunikation praktisch
anwenden — Sie lernen praxisorientierte
Fahigkeiten zur Verbesserung der
Kommunikation und der
Konfliktlésungskompetenz kennen.

2. Teil: Beurteilung und mogliche Fehler im
Umgang mit dem Bewertungsbogen im
praktischen Einsatz. Mit praxisbezogenen
Fallbeispielen und Ubungen werden kiinftig
Beurteilungsfehler minimieren bzw.
vermieden.

Referentinnen: Frau Behler (Lehrerin fiir
Pflegeberufe), Frau Ozcelik (Freigestellte
Praxisanleiterin)

Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen
Ort: St. Vincenz Campus
Kosten: 125,00 €

Datum: 27.10.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.10.03

Gesund bleiben in der Pflege -
Burnoutprdivention bei Anleitenden
und Auszubildenden

Praxisanleitende fiir Auszubildende in der
Berufsausbildung zur Pflegefachkraft
unterliegen einer immensen Stressbelastung:
Sie missen nicht nur selber eine qualitativ
hochwertige und stets aktuelle Pflege
praktizieren, sondern auch noch die praktische
Ausbildung der Auszubildenden auf den
Stationen begleiten, diese anleiten, bewerten,
beraten und vieles mehr.

In diesem Modul sollen berufsbildbezogene
Risiken des Ausbrennens identifiziert sowie
multiperspektivische Wege zur Pravention
eines Burnouts bei Praxisanleitenden
herausgearbeitet werden.

Referent: Herr Radde (Lehrer fir
Pflegeberufe)
Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 26.01.2026, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.01.02
sowie

Datum: 13.04.2026, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.04.01
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Grundlagen wissenschaftlicher
Arbeitsweise

In diesem Modul wird lhnen ein
grundlegendes Verstandnis fir die
Grundprinzipien wissenschaftlicher
Arbeitsweise vermittelt. In praktischen
Ubungen und Gruppenphasen beschiftigen
sie sich mit dem Unterschied zwischen

qualitativen und quantitativen Studiendesigns.

Sie erwerben Kenntnisse darin die Glte
wissenschaftlicher Arbeiten sicher bewerten
zu kénnen.

Referent: Herr Gerken (Leiter Praktisches
Ausbildungszentrum)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 21.10.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.10.02
sowie

Datum: 28.04.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.04.05

Herausfordernde
Anleitungssituationen konstruktiv
losen unter Einbezug des
simulationsbasierten Lernens

In der Praxisanleitung kénnen
herausfordernde Situationen durch
unterschiedlichste Gegebenheiten und
Kontexte entstehen. Im Rahmen der
Fortbildung werden exemplarisch und unter
Einbezug eines Simulators verschiedene
herausfordernde Situationen durchlaufen und
diskutiert, die in der Interaktion mit
Auszubildenden in der Pflegeausbildung
auftreten kénnen. Damit werden
berufstypische Situationen im Rahmen der
Praxisanleitung aufgegriffen und bearbeitet.
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Referentinnen: Frau Riepe, Frau Strecker
(Lehrerinnen fiir Pflegeberufe)
Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 15 Personen

Ort: St. Vincenz Campus
Kosten: 75,00 €

Datum: 16.12.2025, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.12.03
sowie

Datum: 24.03.2026, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.03.05

Infusionsmanagement — ein Thema
in der Praxisanleitung

Infusionstherapie — erkennen der Lernanldsse
im Alltag.

Von der Tatigkeit zur Kompetenz — Uber die
Auseinandersetzung mit den rechtlichen
Hintergriinden starken Sie gemeinsam lhre
Kompetenz Lernsituationen im eigenen
Setting zu planen und zu gestalten.

Bitte bringen Sie ein digitales Endgerat mit.

Referentinnen: Frau Festing, Frau Hartmann
(Freigestellte Praxisanleiterinnen)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen
Ort: St. Vincenz Campus
Kosten: 125,00 €

Datum: 14.10.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.10.01
sowie

Datum: 19.05.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.05.01
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Interkulturelle Kompetenz in der
Praxisanleitung - Schmerz
individuell und kulturell verstehen

Praxisanleitende vertiefen ihr Wissen dariiber,
wie Kultur den Umgang mit Schmerzen pragt.
So kénnen sie Auszubildende gezielt auf die
Bedeutung kultursensibler Pflege im
Schmerzmanagement vorbereiten.

Referentinnen: Frau Hake, Frau Potthast
(Koordinatorinnen Praktisches Ausbildungs-
zentrum)

Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 30 Personen

Ort: St. Vincenz Campus
Kosten: 125,00 €

Datum: 18.11.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.11.03
sowie

Datum: 03.12.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.12.02
sowie

Datum: 03.03.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.03.01

Kompetenzorientierte Vorbereitung
der Auszubildenden auf die
praktische Abschlusspriifung

1. Teil: Anleitung nach Plan im letzten
Praxiseinsatz, in Vorbereitung auf die
praktische Abschlusspriifung - Wie das letzte
Kombi zum wichtigsten Kombi werden kann.
Das Planen von Anleitungssituationen, die
man auch im stressigen Alltag einbetten kann,
ermoglicht im letzten praktischen Einsatz eine
gute individuelle Vorbereitung auf die
praktische Abschlusspriifung.

2. Teil: Vorbereitung der Auszubildenden auf
die Abschlusspriifungen.

Referentinnen: Frau Dojan (Freigestellte
Praxisanleiterin), Frau De Temple, Frau
Schumacher (Lehrerinnen fiir Pflegeberufe)
Unterrichteeinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00€

Datum: 30.09.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.09.04
sowie

Datum: 26.11.2025, 08:00— 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.11.04

Konstruktive Gesprdchsfiihrung

Praxisanleitende haben in der Ausbildung eine
wichtige Schliisselposition. Sie sind Vorbild,
Berater und Anleiter fiir die Auszubildenden.
Manchmal kann es dabei im beruflichen Alltag
zu herausfordernde Gesprachssituationen
kommen. Um fiir diese verschiedenen
Berufssituationen gut aufgestellt zu sein,
werden Techniken der konstruktiven
Gesprachsfiihrung bearbeitet und eingeiibt.

Referentin: Frau Dymny (stellv. Leiterin
pflegerische Ausbildungsstatten)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 09.09.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.09.01
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Kontinenzférderung in der Pflege

Das Tabuthema Inkontinenz fiihrt zu

Schamgefihlen bei den betroffenen Personen.

Kontinenzfordernde Pflege im Krankenhaus
kann einen wichtigen Beitrag leisten, die
Situation fiir die Patienten zu verbessern.

Referentin: Frau Meier (Lehrerin fir
Pflegeberufe)

Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 10 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 06.11.2025, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.11.02

Mit Praxisanleitung zum Erfolg

1. Teil: Praxisanleitung nimmt groRen Einfluss
auf Auszubildende mit dem Ziel die
Ausbildung erfolgreich abschlieRen. Wir
identifizieren Risikofaktoren fir einen
Ausbildungsabbruch, analysieren
motivationspsychologisches
Hintergrundwissen und erarbeiten Strategien,
die eine erfolgreiche Ausbildung
gewahrleisten und Abbriiche verhindern.

2. Teil: Gemeinsam werden Lernaufgaben fir
die Praxis entwickelt. Hierzu beleuchten wir
die spezifischen Lernbedarfe und -ziele
Auszubildender in der Pflegefachassistenz.

Referentinnen: Frau Smith, Frau Miiller-
KlomfaR (Lehrerinnen fur Pflegeberufe)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 27.11.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.11.05

Mit Praxisanleitung zum Erfolg —
was brauchen Auszubildende, um
die Ausbildung nicht abzubrechen

Praxisanleitende Personen sind wichtige
Vorbild- und Bezugspersonen fir
Auszubildende. Praxisanleitung nimmt grof3en
Einfluss auf Auszubildende mit dem Ziel die
Ausbildung erfolgreich abschlieRen.

Wir identifizieren Risikofaktoren fiir einen
Ausbildungsabbruch, analysieren
motivationspsychologisches
Hintergrundwissen und erarbeiten Strategien,
die eine erfolgreiche Ausbildung
gewahrleisten und Abbriiche verhindern.

Referentin: Frau Smith (Lehrerin flr
Pflegeberufe)

Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 03.03.2026, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.03.02
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Onboarding im
Orientierungseinsatz — Wie gelingt
ein Ubergang in den ersten
praktischen Einsatz?

Wir werfen einen Blick auf das Thema
Onboarding und besprechen Bedingungen fiir
eine positive Willkommenskultur in der
Praxisanleitung. Gemeinsam definieren wir
Lerninhalte, die das Onboarding verbessern.

Referentinnen: Frau Festing, Frau Hartmann,
Frau Stiller (Freigestellte Praxisanleiterinnen)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen

Ort: St. Vincenz Campus
Kosten: 125,00 €

Datum: 23.07.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.07.02
sowie

Datum: 23.04.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.04.04

Praktische Ausbildung gestalten
nicht fiir sondern mit den
Auszubildenden

Einfach mal ganz in Ruhe mit Azubis ins
Gesprach kommen ohne den Stationsalltag —
das war’s? Dann ist dieses Modul genau das
richtige fiir Sie. Hier gibt es einen Tag Zeit fir
einander — Zeit zum Austausch,
Perspektivenwechsel und vielleicht auch
gemeinsamer Losungssuche.

Referentin: Frau Landschitz (Leiterin
pflegerische Ausbildungsstatten)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 05.02.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.02.01
sowie

Datum: 16.04.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.04.03
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Praktische Kompetenziiberpriifung
in der Pflegeausbildung -
Schwerpunkt: Anwendung der
NANDA-1-Pflegediagnosen

Sie lernen in diesem Modul rechtliche
Grundlage und den Ablauf einer praktischen
Kompetenziberprifung kennen.

Zudem erhalten Sie einen ausfiihrlichen
Einblick mit praktischen Ubungen im Umgang
mit NANDA-1-Pflegediagnosen.

Referentinnen: Frau Knecht-Sinning, Frau
Ozcelik (Freigestellte Praxisanleiterinnen)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 24.09.2025, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.09.03

Praxisanleitung zur
Wundversorgung

Die Wundversorgung von Menschen mit
chronischen Wunden bietet konkrete
Anleitungssituationen. Diese Fortbildung
behandelt daher folgende Schwerpunkte:
Aktuelle Kenntnisse zu chronischen Wunden
und zeitgemaler Wundversorgung.

Referentin: Frau Lausberg (Lehrerin flr
Pflegeberufe)

Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 26.02.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.02.03

Reflektieren in der praktischen
Ausbildung

Durch eine Reflexion von Tatigkeiten und
Handlungen durch einen Menschen selber und
durch AuRenstehende ermdglicht einen
Kompetenzzuwachs, bringt aber auch
manchmal Konflikte mit sich. Im Rahmen
dieser Fortbildung soll eine
Auseinandersetzung mit den Grundlagen der
Reflexion stattfinden. Dabei sollen
verschiedene Moglichkeiten der Reflexion
thematisiert und angewendet werden.
Anhand von Fallbeispielen soll eine
Anwendung umgesetzt und kritisch reflektiert
werden.

Referent: Herr Nickeleit-Risse (Lehrer fir
Pflegeberufe)

Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 27.03.2026, 08:00 — 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.03.06
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St.Vincenz
Kliniken

Resilienz fordern und Strategien zur
Stressbewdiltigung entwickeln

Die Teilnehmer, die als Pflegekrafte und
Praxisanleiter taglich einer Doppelbelastung
ausgesetzt sind, lernen stressige Situationen
im Berufsalltag besser zu erkennen und zu
managen, sowie Methoden zur Starkung ihrer
eigenen Resilienz anzuwenden, um langfristig
gesund und leistungsfahig zu bleiben. Durch
gezielte Ubungen und Reflexionen erhalten
die Praxisanleiter wertvolle Werkzeuge, um
mit den Herausforderungen des Berufsalltags
konstruktiv umzugehen.

Referentin: Frau Behler (Lehrerin fir
Pflegeberufe)

Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 10.02.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.02.02

Wege der Praxisanleitung -
Generationeniibergreifendes
Arbeiten und digitale Tools fiir die
Generation Z

In dieser Fortbildung lernen Praxisanleiter, wie
Sie generationsiibergreifend erfolgreich
zusammenarbeiten und digitale Tools gezielt
einsetzen, um die Generation Z zu
unterstitzen. Sie erhalten praxisnahe Ansatze,
um Kommunikation und Motivation zu
starken.

Bitte bringen Sie ein digitales Endgerat mit.

Referentinnen: Frau Festing, Frau Kitzhofer
(Freigestellte Praxisanleiterinnen)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 20 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 10.03.2026, 08:00 — 15:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2026.03.04

HERZLICH

WILLKOMMEN
ZUM |

1
PRAXISTAG !
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Kliniken

Wie kann bei den Auszubildenden
aus dem Ausland die Verbesserung
ihrer Integration gelingen?

Immer mehr Pflegebranchen setzten
zunehmend auf auslandische Arbeitskrafte.
Deren Anteil ist dreimal so hoch als noch im
Jahr 2013. Gleichzeitig stehen die
Einrichtungen durch die sprachliche und
kulturelle Heterogenitat vor neuen
Herausforderungen. Wo genau entstehen die
Schwierigkeiten? Und welche Hilfestellungen
kénnen erarbeitet werden, um den
Auszubildenden aus dem Ausland einen
gelungenen Start ins berufliche Leben in
Deutschland zu ermoglichen?

Referentin: Frau Dau (Lehrerin fir
Pflegeberufe)
Unterrichtseinheiten: 4

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen
Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 75,00 €

Datum: 17.07.2025, 08:00 - 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.07.01

Wie kann bei den Auszubildenden
aus dem Ausland die Verbesserung
ihrer Integration gelingen?

1. Teil: Immer mehr Pflegebranchen setzten
zunehmend auf auslandische Arbeitskrafte.
Deren Anteil ist dreimal so hoch als noch im
Jahr 2013. Gleichzeitig stehen die
Einrichtungen durch die sprachliche und
kulturelle Heterogenitat vor neuen
Herausforderungen. Wo genau entstehen die
Schwierigkeiten? Und welche Hilfestellungen
kénnen erarbeitet werden, um den
Auszubildenden aus dem Ausland einen
gelungenen Start ins berufliche Leben in
Deutschland zu erméglichen?

2. Teil: Moglichkeiten der Anerkennung fiir
Pflegefachpersonen aus dem Ausland. Sie
erlangen einen Uberblick iiber die
gesetzlichen Grundlagen sowie die
Kenntnisprifung, als Anerkennungsweg der
St. Vincenz-Kliniken.

Referentin: Frau Dau (Lehrerin fur
Pflegeberufe), Frau Kneuertz

(Leiterin Praktisches Ausbildungszentrum)
Unterrichtseinheiten: 8

max. Teilnehmerzahl: 25 Personen

Ort: St. Vincenz Campus

Kosten: 125,00 €

Datum: 02.12.2025, 09:00 - 11:15 Uhr
Lehrgangsnummer: LN: 2025.12.01
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St.Vincenz
Kliniken

Uhrzeit

Chronologische Ubersicht

Thema UE Referent/in

Lehrgangsnummer (LN)

Inhalt / Kurzbeschreibung

17.07.2025 |08:00-11:15 Wie kann bei den 4 | Frau Dau 25 Immer mehr Pflegebranchen setzten zunehmend auf
Auszubildenden aus dem Lelimern auslandische Arbeitskrafte. Deren Anteil ist dreimal so hoch als
Ausland die Verbesserung Sl noch im Jahr 2013. Gleichzeitig stehen die Einrichtungen durch
ihrer Integration gelingen? die sprachliche und kulturelle Heterogenitat vor neuen

. et
LN: 2025.07.01 Herausfordergngen. Wo gena“u entstehen Q|e Schwierigkeiten?
Und welche Hilfestellungen kénnen erarbeitet werden, um den
Auszubildenden aus dem Ausland einen gelungenen Start ins
berufliche Leben in Deutschland zu ermoglichen?

23.07.2025 |08:00 - 15:15 Onboarding im 8 | Frau Festing 25 Wir werfen einen Blick auf das Thema Onboarding und
Orientierungseinsatz — Wie Frau Hartmann besprechen Bedingungen fiir eine positive Willkommenskultur in
gelingt ein Ubergang in den . der Praxisanleitung. Gemeinsam definieren wir Lerninhalte, die

. . (Freigestellte )
ersten praktischen Einsatz? . . das Onboarding verbessern.
Praxisanleiterinnen)
LN: 2025.07.02
07.08.2025 |08:00 - 11:15 Den Pflegeplan in der 4 | Frau Landschiitz 30 In diesem Modul entwickeln Sie Ilhre Kompetenz zur Bewertung
praktischen o . eines Pflegeplans in den praktischen Priifungen weiter. Durch
. . (Leiterin pflegerische . . ] . RO
Abschlusspriifung sicher . . Ubungen erreichen Sie ein vertieftes Verstandnis in den Themen
Ausbildungsstatten) .
bewerten Pflegeprozess und Pflegediagnosen.
LN: 2025.08.01

09.09.2025 |08:00 - 15:15 Konstruktive 8 | Frau Dymny 20 Praxisanleitende haben in der Ausbildung eine wichtige

Gesprdchsfiihrung Schliisselposition. Sie sind Vorbild, Berater und Anleiter fir die

(stellv. Leiterin
pflegerische
Ausbildungsstatten)

LN: 2025.09.01

Auszubildenden. Manchmal kann es dabei im beruflichen Alltag
zu herausfordernde Gesprachssituationen kommen. Um fir
diese verschiedenen Berufssituationen gut aufgestellt zu sein,
werden Techniken der konstruktiven Gesprachsfiihrung
bearbeitet und eingelibt.
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Uhrzeit

Thema
Lehrgangsnummer (LN)

Chronologische Ubersicht

UE Referent/in

Inhalt / Kurzbeschreibung

23.09.2025 |11:30-15:15 Erarbeitung von Arbeits- 4 | Frau Muller-KlomfaR 20 Gemeinsam werden Lernaufgaben fiir die Praxis entwickelt.
und Lernaufgaben fiir die - Hierzu beleuchten wir die spezifischen Lernbedarfe und -ziele
. ) (Lehrerin far . i .
praktische Ausbildung der Sl Auszubildender in der Pflegefachassistenz.
Pflegefachassistenz Ziele von Lernaufgaben in der Praxis, Lernbedarfe der
LN: 2025.09.02 Auszubildenden in der PFA, Unterschiede Lernaufgaben
PFF/PFM und PFA, Erstellung von unterschiedlichen
Lernaufgaben
24.09.2025 |08:00 - 15:15 Praktische 8 | Frau Knecht-Sinning 25 Sie lernen in diesem Modul rechtliche Grundlage und den Ablauf
Kompetenziiberpriifung in Frau Ozcelik einer praktischen Kompetenziberprifung kennen.
Ll B e (Freigestellte Zudem erhalten Sie einen ausfiihrlichen Einblick mit praktischen
Schwerpunkt: Anwendung . . . . . .
Praxisanleiterinnen) Ubungen im Umgang mit NANDA-1-Pflegediagnosen.
der NANDA-1-
Pflegediagnosen
LN: 2025.09.03
30.09.2025 |08:00 - 15:15 Kompetenzorientierte 8 | Frau Dojan 25 1. Teil: Anleitung nach Plan im letzten Praxiseinsatz, in

Vorbereitung der
Auszubildenden auf die
praktische
Abschlusspriifung

LN: 2025.09.04

(Freigestellte
Praxisanleiterin)

Frau De Temple
Frau Schumacher

(Lehrerinnen fur
Pflegeberufe)

Vorbereitung auf die praktische Abschlusspriifung - Wie das
letzte Kombi zum wichtigsten Kombi werden kann.

Das Planen von Anleitungssituationen, die man auch im
stressigen Alltag einbetten kann, ermoglicht im letzten
praktischen Einsatz eine gute individuelle Vorbereitung auf die
praktische Abschlussprifung.

2. Teil: Vorbereitung der Auszubildenden auf die
Abschlusspriifungen.
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Thema UE Referent/in

Lehrgangsnummer (LN)

Inhalt / Kurzbeschreibung

14.10.2025 |08:00 - 15:15 Infusionsmanagement — ein |8 | Frau Festing 20 Infusionstherapie — erkennen der Lernanlasse im Alltag.
:herr.m "; c{ter A BT Von der Tétigkeit zur Kompetenz — Uber die Auseinandersetzung
raxisanleitung (Freigestellte mit den rechtlichen Hintergriinden starken Sie gemeinsam lhre
LN: 2025.10.01 Praxisanleiterin) Kompetenz Lernsituationen im eigenen Setting zu planen und zu
gestalten.
Bitte bringen Sie ein digitales Endgerat mit.
21.10.2025 |08:00 - 15:15 Grundlagen 8 |Herr Gerken 25 In diesem Modul wird lhnen ein grundlegendes Verstandnis fir
wissenschaftlicher . . die Grundprinzipien wissenschaftlicher Arbeitsweise vermittelt.
. . (Leitung Praktisches : . rge: .
Arbeitsweise . In praktischen Ubungen und Gruppenphasen beschaftigen sie
Ausbildungszentrum) . . . ) o
. sich mit dem Unterschied zwischen qualitativen und
LN: 2025.10.02 o . . . . .
quantitativen Studiendesigns. Sie erwerben Kenntnisse darin die
Gulte wissenschaftlicher Arbeiten sicher bewerten zu kénnen.
27.10.2025 |08:00 - 15:15 Férderung einer 8 | Frau Behler 25 1. Teil: Gewaltfreie Kommunikation praktisch anwenden — Sie
wertschdéitzenden und fairen . lernen praxisorientierte Fahigkeiten zur Verbesserung der
(Lehrerin fir o e
Lern- und Eflegebarure) Kommunikation und der Konfliktlosungskompetenz kennen.
S ey Frau Ozcelik 2. Teil: Beurteilung und mogliche Fehler im Umgang mit dem
LN: 2025.10.03 Bewertungsbogen im praktischen Einsatz. Mit praxisbezogenen
(Freigestellte Fallbeispielen und Ubungen werden kiinftig Beurteilungsfehler
Praxisanleiterin) minimieren bzw. vermieden.
05.11.2025 |08:00 - 11:15 Aspekte fairen Priifens und |4 | Frau Kaimann 25 Gemeinsam beschaftigen wir uns mit den Aspekten fairen
klassische Fehler in der (Lehrerin fiir Prifens und klassischen Beurteilungsfehlern in der Beurteilung
Beurteilung praktischer Pflegeberufe) praktischer Einsatze und in praktischen Abschlusspriifungen.
Einséitze und in praktischen
Abschlusspriifungen
LN: 2025.11.01
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Lehrgangsnummer (LN)

Chronologische Ubersicht

UE Referent/in

Inhalt / Kurzbeschreibung

06.11.2025 |08:00-11:15 Kontinenzférderung in der |4 | Frau Meier 10 Das Tabuthema Inkontinenz fiihrt zu Schamgefiihlen bei den

Pflege fbelierfin ietr:ffene; l:jersodne;i:I R .

LN: 2025.11.02 Pflegeberufe) gn |r1enz or. ern e. ege.lm . ran.en ?US. ann _emen
wichtigen Beitrag leisten, die Situation fir die Patienten zu
verbessern.

18.11.2025 |08:00-15:15 Interkulturelle Kompetenz |8 | Frau Hake 30 Praxisanleitende vertiefen ihr Wissen dartiber, wie Kultur den
in der Praxisanleitung - Frau Potthast Umgang mit Schmerzen pragt. So kénnen sie Auszubildende

Schmerz individuell und . . gezielt auf die Bedeutung kultursensibler Pflege im

(Koordinatorinnen i
kulturell verstehen . Schmerzmanagement vorbereiten.
Praktisches

LN: 2025.11.03 Ausbildungszentrum)

26.11.2025 |08:00 - 15:15 Kompetenzorientierte 8 | Frau Dojan 25 1. Teil: Anleitung nach Plan im letzten Praxiseinsatz, in

Vorbereitung der
Auszubildenden auf die
praktischen
Abschlusspriifungen

LN: 2025.11.04

(Freigestellte
Praxisanleiterin)

Frau De Temple
Frau Schumacher

(Lehrerinnen fur
Pflegeberufe)

Vorbereitung auf die praktische Abschlusspriifung - Wie das
letzte Kombi zum wichtigsten Kombi werden kann.

Das Planen von Anleitungssituationen, die man auch im
stressigen Alltag einbetten kann, ermoglicht im letzten
praktischen Einsatz eine gute individuelle Vorbereitung auf die
praktische Abschlussprifung.

2. Teil: Vorbereitung der Auszubildenden auf die
Abschlusspriifungen.
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Chronologische Ubersicht
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Inhalt / Kurzbeschreibung

27.11.2025 |08:00 - 15:15 Mit Praxisanleitung zum 8 | Frau Smith 20 1. Teil: Praxisanleitung nimmt groBen Einfluss auf Auszubildende
Erfolg Frau Miller-KlomfaR mit dem Ziel die Ausbildung erfolgreich abschlieRen. Wir
LN: 2025.11.05 Ll merfimmen |dent|f.|2|eren Rlsflkofaktoren fur e|.nen Aus.blldungsabbruch,

analysieren motivationspsychologisches Hintergrundwissen und
Pflegeberufe) ) i S ; .

erarbeiten Strategien, die eine erfolgreiche Ausbildung

gewahrleisten und Abbriiche verhindern.

2. Teil: Gemeinsam werden Lernaufgaben fiir die Praxis

entwickelt. Hierzu beleuchten wir die spezifischen Lernbedarfe

und -ziele Auszubildender in der Pflegefachassistenz.

02.12.2025 |08:00 - 15:15 Wie kann bei den 8 | Frau Dau 25 1. Teil: Immer mehr Pflegebranchen setzten zunehmend auf
Auszubildenden aus dem - auslandische Arbeitskrdfte. Deren Anteil ist dreimal so hoch als

) (Lehrerin far . . . D
Ausland die Verbesserung Eflegebarure) noch im Jahr 2013. Gleichzeitig stehen die Einrichtungen durch
ihrer Integration gelingen? die sprachliche und kulturelle Heterogenitat vor neuen
. B
LN: 2025.12.01 Herausflorhderlflr;gen.”\No gen;"u entstehen qle Schwierigkeiten?
ET Und welche Hilfestellungen konnen erarbeitet werden, um den
o . Auszubildenden aus dem Ausland einen gelungenen Start ins
(Leiterin Praktisches berufliche Leben in Deutschland zu erméglichen?
Ausbildungszentrum)
2. Teil: Moglichkeiten der Anerkennung fir Pflegefachpersonen
aus dem Ausland. Sie erlangen einen Uberblick iiber die
gesetzlichen Grundlagen sowie die Kenntnispriifung, als
Anerkennungsweg der St. Vincenz-Kliniken.

03.12.2025 |08:00 - 15:15 Interkulturelle Kompetenz |8 | Frau Hake 30 Praxisanleitende vertiefen ihr Wissen dariiber, wie Kultur den
in der Praxisanleitung - Frau Potthast Umgang mit Schmerzen pragt. So kénnen sie Auszubildende
Schmerz individuell und . . gezielt auf die Bedeutung kultursensibler Pflege im

(Koordinatorinnen i
kulturell verstehen . Schmerzmanagement vorbereiten.
Praktisches
LN: 2025.12.02 Ausbildungszentrum)
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Chronologische Ubersicht

UE Referent/in

Inhalt / Kurzbeschreibung

16.12.2025 |08:00-11:15 Herausfordernde 4 | Frau Riepe 15 In der Praxisanleitung kénnen herausfordernde Situationen
Anleitungssituationen Frau Strecker durch unterschiedlichste Gegebenheiten und Kontexte
konstruktiv Iésen unter . . entstehen. Im Rahmen der Fortbildung werden exemplarisch

X (Lehrerinnen fur . . . .
Einbezug des Pflegeberufe) und unter Einbezug eines Simulators verschiedene
simulationsbasierten herausfordernde Situationen durchlaufen und diskutiert, die in
Lernens der Interaktion mit Auszubildenden in der Pflegeausbildung
LN: 2025.12.03 auftreten konnen.. Damfc werden bel.'ufstyplsche Sltuz?monen im
Rahmen der Praxisanleitung aufgegriffen und bearbeitet.

17.12.2025 |08:00 - 15:15 Erfolgreiche Einarbeitung |8 |Herr Unger 15 In diesem Modul erarbeiten Sie gemeinsam Arbeits- und
von pflegerischen sl Lernaufgaben fiir den stationdren und operativen Bereich.
Auszuf.lldeanen ”z Praxisanleiter) Des Weiteren wird ein Best Practice bezliglich der Einarbeitung
operativen Bereic pflegerischer Auszubildender im hochspeziellen Arbeitsumfeld
LN: 2025.12.04 des operativen Einsatzbereichs thematisiert.

Konkret besprechen Sie beispielsweise Methoden die es
Ausbildenden erleichtern eine angenehme Atmosphare fiir
Patienten zu schaffen und diese auf potenzielle Situationen
vorbereitet.

22.01.2026 |08:00 - 15:15 Benotung im Rahmen 8 | Frau Landschiitz 20 1. Teil: Sie entwickeln Ihre Kompetenz zur Bewertung eines
praktischer ) (Lelterin pflegerische Eflegeplans |n‘den pr'aktl'schen Prufungen \f/elte.r. .Durch
Abschlusspriifungen e L ——— Ubungen erreichen Sie ein vertieftes Verstandnis in den Themen
LN: 2026.01.01 Pflegeprozess und Pflegediagnosen.

e 2. Teil: Sie setzten sich mit den Grundlagen der Notenfindung im
Rahmen der praktischen Ausbildung auseinander und

(Lehrer fur reflektieren eigene Erfahrungen im Umgang damit. Anhand von

Pflegeberufe) Fallbeispielen bzw. eines vorgefertigten KomBI sollen Noten
Anwendung finden und die Probleme im Umgang damit
konkretisiert werden.
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26.01.2026 |08:00-11:15 Gesund bleiben in der 4 | Herr Radde 20 Praxisanleitende fiir Auszubildende in der Berufsausbildung zur
Pflege - Burnoutprévention (Lehrer fiir Pflegefachkraft unterliegen einer immensen Stressbelastung: Sie
bei Anleitenden und missen nicht nur selber eine qualitativ hochwertige und stets

;i Pflegeberufe) . ) .
Auszubildenden aktuelle Pflege praktizieren, sondern auch noch die praktische
LN: 2026.01.02 A.usblldun.g der Auszubildenden auf den .Statlonen begle..lten,

diese anleiten, bewerten, beraten und vieles mehr. In diesem
Modul sollen berufsbildbezogene Risiken des Ausbrennens
identifiziert sowie multiperspektivische Wege zur Pravention
eines Burnouts bei Praxisanleitenden herausgearbeitet werden.

05.02.2026 |08:00 - 15:15 Praktische Ausbildung 8 | Frau Landschiitz 20 Einfach mal ganz in Ruhe mit Azubis ins Gesprach kommen ohne
gestalten nicht fiir sondern o . den Stationsalltag — das war’s? Dann ist dieses Modul genau das

) ! (Leiterin pflegerische 2 . e .
mit den Auszubildenden . . richtige fiir Sie. Hier gibt es einen Tag Zeit fiir einander — Zeit
Ausbildungsstatten) vt Hop Kt hsel und vielleicht auch
LN: 2026.02.01 zum .us ausc , erspektivenwechsel und vielleicht auc
gemeinsamer Losungssuche.

10.02.2026 |08:00-15:15 Resilienz férdern und 8 | Frau Behler 25 Die Teilnehmer, die als Pflegekrafte und Praxisanleiter taglich

Strategien zur g einer Doppelbelastung ausgesetzt sind, lernen, stressige
o (Lehrerin fir . ) )
Stressbewiiltigung Situationen im Berufsalltag besser zu erkennen und zu managen
] Pflegeberufe) . . i . -

entwickeln sowie Methoden zur Starkung ihrer eigenen Resilienz

LN: 2026.02.02 anz‘uwenden, um I'fmgfrl:mg gesund und Iels"cungsfahlg zu ‘
bleiben. Durch gezielte Ubungen und Reflexionen erhalten die
Praxisanleiter wertvolle Werkzeuge, um mit den
Herausforderungen des Berufsalltags konstruktiv umzugehen.

26.02.2026 |08:00-15:15 Praxisanleitung zur 8 |Frau Lausberg 20 Die Wundversorgung von Menschen mit chronischen Wunden

Wundversorgung . bietet konkrete Anleitungssituationen. Diese Fortbildung
(Lehrerin far .
. behandelt daher folgende Schwerpunkte: Aktuelle Kenntnisse zu
LN: 2026.02.03 Pflegeberufe) . . B
chronischen Wunden und zeitgemaRer Wundversorgung.
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03.03.2026 |08:00 - 15:15 Interkulturelle Kompetenz |8 | Frau Hake 30 Praxisanleitende vertiefen ihr Wissen dariiber, wie Kultur den
in der Praxisanleitung - Frau Potthast Umgang mit Schmerzen pragt. So kénnen sie Auszubildende
Schmerz individuell und . . gezielt auf die Bedeutung kultursensibler Pflege im
(Koordinatorinnen i
kulturell verstehen . Schmerzmanagement vorbereiten.
Praktisches
LN: 2026.03.01 Ausbildungszentrum)
03.03.2026 |08:00-11:15 Mit Praxisanleitung zum 4 | Frau Smith 20 Praxisanleitende Personen sind wichtige Vorbild- und
Erfolg — was brauchen - Bezugspersonen fiir Auszubildende. Praxisanleitung nimmt
. . (Lehrerin fir i ; . o .
Auszubildende, um die grolRen Einfluss auf Auszubildende mit dem Ziel die Ausbildung
. . Pflegeberufe) . : o - .
Ausbildung nicht erfolgreich abschlieRen. Wir identifizieren Risikofaktoren fiir
abzubrechen einen Ausbildungsabbruch, analysieren
LN: 2026.03.02 motlva'flonsp.syc.hologlsches.Hlntergru.ndW|ssen L.J.nd erarbelten
Strategien, die eine erfolgreiche Ausbildung gewahrleisten und
Abbriiche verhindern.
04.03.2026 |08:00 - 15:15 ,,Die Schule hat aber 8 | Frau Kaimann 25 1. Teil: Gemeinsam beschaftigen wir uns mit den Aspekten fairen
gesagt...” - Theorie-Praxis- (Lehrerin fir Prifens und klassischen Beurteilungsfehlern in der Beurteilung
Konflikt in der Beurteilung praktischer Einsatze und in praktischen Abschlusspriifungen
. . Pflegeberufe)
von Auszubildenden in der
T 2. Teil: Umgang von Praxisanleitenden mit einem Theorie-
Frau Knecht-Sinning /Praxis-Konflikt in der praktischen Pflegeausbildung.
LN: 2026.03.03
(Freigestellte
Praxisanleiterin)
10.03.2026 |08:00—-15:15 | Wege der Praxisanleitung - |8 |Frau Festing 20 In dieser Fortbildung lernen Praxisanleiter, wie Sie
Generationeniibergreifende Frau Kitzhofer generationsiibergreifend erfolgreich zusammenarbeiten und
s Arbeiten und digitale . digitale Tools gezielt einsetzen, um die Generation Z zu
. ) (Freigestellte . . ) .
Tools fiir die Generation Z . . unterstitzen. Sie erhalten praxisnahe Ansatze, um
Praxisanleiterinnen) . L .
Kommunikation und Motivation zu starken.
LN: 2026.03.04 ) . S .
Bitte bringen Sie ein digitales Endgerat mit.
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24.03.2026 |08:00-11:15 Herausfordernde 4 | Frau Riepe 15 In der Praxisanleitung kénnen herausfordernde Situationen
Anleitungssituationen Frau Strecker durch unterschiedlichste Gegebenheiten und Kontexte
konstruktiv Iésen unter . . entstehen. Im Rahmen der Fortbildung werden exemplarisch

X (Lehrerinnen fur . . . .
Einbezug des Pflegeberufe) und unter Einbezug eines Simulators verschiedene
simulationsbasierten herausfordernde Situationen durchlaufen und diskutiert, die in
Lernens der Interaktion mit Auszubildenden in der Pflegeausbildung
LN: 2026.03.05 auftreten k6nnen.. Damit werden bel.'ufstypische Situ:?tionen im
Rahmen der Praxisanleitung aufgegriffen und bearbeitet.

27.03.2026 |08:00-11:15 Reflektieren in der 4 | Herr Nickeleit-Risse 25 Durch eine Reflexion von Tatigkeiten und Handlungen durch

praktischen Ausbildung . einen Menschen selber und durch AuRenstehende ermoglicht

(Lehrer fir . . .

LN: 2026.03.06 Eflegebarure) elher? Kompetenzzuwa.chs, brlngt.aber auch manchmal Konflikte
mit sich. Im Rahmen dieser Fortbildung soll eine
Auseinandersetzung mit den Grundlagen der Reflexion
stattfinden. Dabei sollen verschiedene Moglichkeiten der
Reflexion thematisiert und angewendet werden. Anhand von
Fallbeispielen soll eine Anwendung umgesetzt und kritisch
reflektiert werden.

13.04.2026 |08:00-11:15 Gesund bleiben in der 4 | Herr Radde 20 Praxisanleitende fiir Auszubildende in der Berufsausbildung zur
Pflege - Burnoutprévention (Lehrer fiir Pflegefachkraft unterliegen einer immensen Stressbelastung: Sie
bei Anleitenden und Pflegeberufe) missen nicht nur selber eine qualitativ hochwertige und stets
Auszubildenden aktuelle Pflege praktizieren, sondern auch noch die praktische
LN: 2026.04.01 Aysbildung der Auszubildenden auf den 'Stationen beglgiten,

diese anleiten, bewerten, beraten und vieles mehr. In diesem
Modul sollen berufsbildbezogene Risiken des Ausbrennens
identifiziert sowie multiperspektivische Wege zur Pravention
eines Burnouts bei Praxisanleitenden herausgearbeitet werden.
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14.04.2025 |08:00 - 15:15 Empowerment in der 8 | Frau Hartmann 20 Empowerment - Umgang mit Verdanderung und Innovationen in
Praxisanleitung Frau Schliinz der Praxisanleitung. Welche Schliisselkompetenzen bendétige ich
LN: 2026.04.02 (Frefmesialio als Basis fu.r e|ne"zukunftsorle.ntlerte PraX|sanIe|.tung. Gesunc?er

. . Umgang mit Veranderungen im Unternehmen, im Team und in
Praxisanleiterinnen) :
mir.
16.04.2026 |08:00-15:15 Praktische Ausbildung 8 | Frau Landschiitz 20 Einfach mal ganz in Ruhe mit Azubis ins Gesprach kommen ohne
gestalten nicht fiir sondern o . den Stationsalltag — das war’s? Dann ist dieses Modul genau das
; . (Leiterin pflegerische e . N .
mit den Azubis . . richtige fiir Sie. Hier gibt es einen Tag Zeit fiir einander — Zeit
Ausbildungsstatten) e h p ti hsel und vielleicht auch
LN: 2026.04.03 zum .us ausc , erspektivenwechsel und vielleicht auc
gemeinsamer Losungssuche.

23.04.2026 |08:00—15:15 |Onboarding im 8 | Frau Festing 25 Wir werfen einen Blick auf das Thema Onboarding und
Orientierungseinsatz — Wie Frau Stiller besprechen Bedingungen fiir eine positive Willkommenskultur in
gelingt ein Ubergang in den . der Praxisanleitung. Gemeinsam definieren wir Lerninhalte, die

. . (Freigestellte )
ersten praktischen Einsatz? . . das Onboarding verbessern.
Praxisanleiterinnen)
LN: 2026.04.04

28.04.2026 |08:00 - 15:15 Grundlagen 8 |Herr Gerken 25 In diesem Modul wird lhnen ein grundlegendes Verstandnis fiir

wissenschaftlicher . . die Grundprinzipien wissenschaftlicher Arbeitsweise vermittelt.

. . (Leiter Praktisches , . e .
Arbeitsweise . In praktischen Ubungen und Gruppenphasen beschaftigen sie
Ausbildungszentrum) . ) . . o

sich mit dem Unterschied zwischen qualitativen und

LN: 2026.04.05 - . . . . —
guantitativen Studiendesigns. Sie erwerben Kenntnisse darin die
Gute wissenschaftlicher Arbeiten sicher bewerten zu kénnen.

19.05.2026 |08:00—15:15 |Infusionsmanagement — 8 | Frau Festing 20 Infusionstherapie — erkennen der Lernanlasse im Alltag.
ein Thema in der Frau Hartmann Von der Tatigkeit zur Kompetenz — Uber die Auseinandersetzung
Praxisanleitung (Freigestelite mit den rechtlichen Hintergriinden starken Sie gemeinsam lhre
LN: 2026.05.01 B o Kompetenz L.ern5|tl'1at|one.n |m elg'e‘nen Setting Z'L.J pla'nen und zu

gestalten. Bitte bringen Sie ein digitales Endgerat mit.
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Allgemeine Teilnahmebedingungen fiir die Berufspadagogischen Fortbildungen
Praxisanleitende (BFP) in der St. Vincenz-Kliniken GmbH

1. Allgemeines
Mit der Anmeldung gelten die vorliegenden Teilnahmebedingungen der St. Vincenz-Kliniken GmbH.

Die Veranstaltung findet, sofern nicht in der Beschreibung ein anderer Veranstaltungsort angegeben
ist, im St. Vincenz-Campus fiir Gesundheitsfachberufe, Husener Strale 81, 33098 Paderborn, statt.
An- und Abreise sind von den Teilnehmenden selbstverantwortlich zu organisieren.

2. Anmeldung und Vertragsabschluss
Die Anmeldung erfolgt ausschlieRlich Gber https://ww3.vincenz.de/bfp/. Bei der Anmeldung werden
alle Pflichtfelder den Anforderungen entsprechend ausgefiillt. Nach erfolgreichem Absenden folgt
eine Anmeldebestdtigung per E-Mail an die von lhnen angegebene Adresse. Mit der
Anmeldebestatigung kommt der Vertrag zustande. Mitarbeitende der St. Vincenz-Kliniken GmbH
geben zudem l|hre vorgesetzte Leitung an, welche zur weiteren Dienstplanung ebenfalls via E-Mail
eine Anmeldebestatigung erhalt.
Das Fortbildungsangebot richtet sich sowohl an interne Mitarbeitende der St. Vincenz-Kliniken GmbH,
als auch an externe Teilnehmende. Unter den externen Teilnehmenden handelt es sich tiberwiegend
um gewerbliche Kunden (z.B. andere Einrichtungen des Gesundheitswesens), in Einzelfédllen aber auch
um Privatpersonen, die im eigenen Namen und auf eigene Rechnung teilnehmen.
Eine Teilnahme fiir Mitarbeitende der St. Vincenz-Kliniken GmbH ist kostenfrei. Externe
Teilnehmende zahlen die jeweils ausgewiesene Kursgebihr.
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Platze werden nach der Reihenfolge der Anmeldung vergeben.
Es besteht die Moglichkeit sich im Falle eines ausgebuchten Termins auf eine Warteliste einzutragen.
Wartelistenanmeldungen erhalten bei Nachriicken eine verbindliche Teilnahme-bestatigung.

3. Kursgebiihren
Die Rechnungsstellung erfolgt im Anschluss an die Veranstaltung. Die Kursgebiihren sind bis

spatestens 14 Tage nach Rechnungserhalt per Uberweisung auf das in der Rechnung angegebene
Konto zu entrichten. Bei Uberweisung ist im Verwendungszweck der vollstindige Name der
teilnehmenden Person und die gebuchte Veranstaltung mit Veranstaltungsdatum anzugeben. Sofern
nicht anders in dem jeweiligen Kursangebot beschrieben, sind in der jeweiligen Kursgebihr alle
Kosten fiir Kursunterlagen, Bescheinigungen, Zertifikate und Pausengetranke enthalten. Kosten fiir
nicht in Anspruch genommene Leistungen sowie nicht in Anspruch genommene inkludierte Getrdanke
sind nicht erstattungsfahig.

4. Absage und Anderung durch den Veranstalter
Die St. Vincenz-Kliniken GmbH behalt sich vor, Veranstaltungen bei Nichterreichen der Mindest-
teilnehmerzahl oder aus organisatorischen Griinden abzusagen. Eine Benachrichtigung erfolgt
mindestens 7 Tage vor dem Termin. Ein Anspruch auf Ersatz etwaiger Kosten (z. B. Arbeitsausfall
oder Reisekosten) besteht nicht.
Bei Ausfall durch hohere Gewalt oder Krankheit der Referierenden entfillt die Veranstaltung. In
diesen Fillen entfillt die Leistungspflicht beider Seiten. Bereits gezahlte Entgelte werden erstattet.

5. Stornierung durch Teilnehmende
Eine kostenfreie Stornierung ist bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn moglich. Bei einer Stornierung
ab dem 13. Kalendertag vor Veranstaltungsbeginn werden 20% der Teilnahmegebiihr als
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pauschalierter Aufwandsersatz erhoben. Es kann jederzeit eine Ersatzperson benannt werden,
wodurch keine Kosten entstehen.

Die Stornierung der Anmeldung ist fristgerecht per E-Mail an pflegemanagement@vincenz.de zu
erklaren.

Kursbescheinigung
Nach erfolgreicher Teilnahme des Kurses erhalten Sie eine Teilnahmebescheinigung bzw. ein
Zertifikat.

Hausordnung und Haftung

Die Teilnehmenden verpflichten sich zur Beachtung der Hausordnung. Die St. Vincenz-Kliniken GmbH
haftet nicht fur Diebstahl, Beschadigungen oder Verlust mitgebrachter Sachen. Es wird keine Haftung
fur Schaden, die von oder durch andere Teilnehmende verursacht werden, ibernommen. Fiir die
Rechte der teilnehmenden Person bei Sach- und Rechtsmangeln gelten die gesetzlichen Vorschriften,
soweit im nachfolgenden nichts anderes bestimmt ist. Flir Schaden, die an anderen Rechtsglitern als

dem Leben, Korper oder Gesundheit entstehen, ist die Haftung ausgeschlossen, soweit die Schaden
nicht auf vorsatzlichem oder grob fahrlassigem Verhalten der St. Vincenz-Kliniken GmbH, eine von
deren gesetzlichen Vertreterinnen oder eine von deren Erfiillungsgehilfinnen beruhen und das
Verhalten auch keine Verletzung von vertragswesentlichen Pflichten ist. Wesentliche
Vertragspflichten sind solche Pflichten, deren Erfiillung die ordnungsgemalle Durchfiihrung des
Vertrages Uberhaupt erst ermoglicht und auf deren Einhaltung die teilnehmende Person regelmaRig
vertrauen darf. Dieser Haftungsausschuss gilt nicht, soweit Anspriiche nach dem
Produkthaftungsrecht betroffen sind, ein Mangel arglistig verschwiegen wurde oder eine
Beschaffungsgarantie ibernommen wurde.

Urheberrecht

Die Arbeitsunterlagen sind urheberrechtlich geschiitzt und diirfen nicht — auch nicht auszugsweise —
ohne schriftliche Einwilligung der St. Vincenz-Kliniken GmbH und der jeweiligen referierenden Person
vervielfaltigt oder gewerblich genutzt werden. Samtliche Unterlagen sind nur fiir den personlichen
Gebrauch der teilnehmenden Person bestimmt. Die St. Vincenz-Kliniken GmbH lbernimmt keine
Haftung fur die Inhalte der Seminarvortrage oder der begleitenden Arbeitsunterlagen, sofern kein
vorsatzliches oder grob fahrldssiges Verschulden des Unternehmens oder eines seiner
Erflllungsgehilfinnen vorliegt.

Datenschutz
Die teilnehmende Person erklart sich einverstanden, dass ihre personenbezogenen Daten zu
Verwaltungszwecken, insbesondere zur Organisation und Abrechnung der Veranstaltung,
elektronisch gespeichert werden. Die Vertragsparteien verpflichten sich beim Umgang mit
datenschutzrechtlich relevanten Daten die jeweils geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen
einzuhalten.
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